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Medlemsorganisationer

Svenska kyrkan i Stockholms stift
60 forsamlingar

Svenska kyrkan i Visby stift
22 forsamlingar

Svenska kyrkans lekmannaforbund i Stockholms stift

Lekmannaforeningar i de olika forsamlingarna
Svenska kyrkans lekmannaférbund i Visby stift
Lekmannaforeningar i de olika forsamlingarna
Svenska kyrkans unga i Stockholm stift
Svenska kyrkans unga i de olika forsamlingarna
Kvinnor i Svenska kyrkan i Stockholms stift
Visby stifts Kvinnorad
Kyrkomusikernas Riksférbund i Stockholms stift
Kyrkomusikernas Riksférbund i Visby stift
Stockholms stifts kyrkosangarférbund
Kyrkokorer i de olika forsamlingarna
Visby stifts kyrkosangarférbund
Kyrkokorer i de olika forsamlingarna
Credo
Foreningen den Oppna Dérren i Stockholm
Jourhavande medménniska
Ersta Diakoniséllskap
Stiftelsen Djursholms kapell
Foreningen for S:ta Katarinastiftelsens verksamhet
Brostcancerforeningen Amazona
Kristi Lekamens Katolska férsamling, Visby
SPES
Individuell M#nniskohjélp (IM)
EFS Mittsverige
9 foreningar i Stockholm och pd Gotland
Birka scoutdistrikt
18 scoutkdrer
Roslagens scoutdistrikt
10 scoutkdrer
Stockholms scoutdistrikt
30 scoutkdrer
Sodertorns scoutdistrikt
23 scoutkarer
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Riksforbundet Sveriges Lottakarer

5 lottakdrer
Foreningen S:t Lukas pa Gotland
Foreningen S:t Lukas i Stockholm
Spidbarnsfonden
Forildraforeningen Sma Anglar
Gyncancerforeningen
Brottsofferjouren i Skirholmen (BOJ)
Sollentuna Jazz Workshop
Stockholms Stadsmission
Liberala Katolska kyrkan
Stiftelsen Stora Skondal
Sollentuna musiksillskap
Stockholms Dévas férening
EKHO-Stockholm
KFUM Sverige

6 korer och 16 foreningar
KFUMSs Scoutférbund

21 scoutkdrer
Y’s men International

2 foreningar
Frisk och Fri - riksféreningen for dtstorningar
Amningshjilpen Stockholm
RFHL Gotland
Svenska muslimer f6r fred och rittvisa, SMRF
Mandeiska Sabeiska samfundet
Mandeiska féreningen i Stockholm
Kvinnor for mission, Gotland
Febe
Stiftelsen Djursholms kapell
Tigris faglar
Nitverket for fred pa Afrikas horn



Statistik

15,4%

Okning av studietimmar
mellan 2017 och 2018

22141

Unika deltagare i studiecirklar
och annan folkbildnings-
verksamhet

54

Regionala
medlemsorganisationer

414 493

Studietimmar

Konsfordelning
kvinnor/man

Deltagare i studiecirklar,
annan folkbildningsverksamhet
och kulturprogram

Arrangemang

Viérden gdller for 2018

Fordelning av verksamhet

Studiecirklar Annan folkbildningsverksamhet Kulturprogram

Ny regionindelning from 2018. Varden for 2017 ar omrdknade till ny regionindelning.
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Statsbidragsberattigad verksamhet — 6versikt

Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar

2017 2018 2017 2018 2017 2018

Studiecirklar 2545 2475 17892 15738 207722 238928
Annan folkbildning 1675 1908 22465 23180 90688 109982
Kulturprogram 6205 7287 422917 492440 55845 65583
Summa 10425 11670 463274 531358 354255 414493

Studietimmar i studiecirklar och annan folkbildning
Antal kulturprogram

Antal studietimmar Antal kulturprogram

2017 2018 2017 2018

Medlemsorganisationer 73539 67657 3251 3323

Samverkan ovrigt 153801 210522 2750 3853

Egen verksamhet 73563 70731 213 111

Summa 300903 348910 6214 7287
Fordelning av studietimmar 2017 Fordelning av studietimmar 2018

@® Medlemsorganisationer
@ Samverkan ovrigt
Egen verksamhet

Fordelning av kulturprogram 2017 Fordelning av kulturprogram 2018

Ny regionindelning from 2018.

till ny regionindelning.
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Vérden fér 2017 ér omréknade



Medlemsorganisationer och samverkansparter

Antal studietimmar Antal kulturprogram
Medlemsorganisationer 2017 2018 2017 2018
BRO — Brostcancerféreningarnas riksorganisation 249 12 77 13
EFS 1442 1037 58 74
Frisk och Fri — Riksforbundet mot atstorningar 67 32 5 1
Foreningen Svenska kyrkans anstallda i sjukhuskyrkan 0 0 4 0
IM — Individuell Manniskohjalp 2 0 3 0
KFUM Sverige 666 510 32 21
Kvinnor for mission 0 0 0 1
Kvinnor i Svenska kyrkan 0 0 1 0
Mandeiska Sabeiska samfundet 6759 6399 5 0
Riksforbundet Sveriges Konstféreningar 0 0 0 12
Riksorganisationen SPES 39 34 0 1
Scouterna 23985 25736 1 0
SHEDO - Self Harm and Eating Disorders Organisation 36 16 1 0
S:t Georgs Scoutgillen i Sverige 24 0 0 0
Sigtunastiftelsen 84 124 0 1
Svenska kyrkan 39228 33222 3017 3153
Svenska kyrkans anstallda i sjukhuskyrkan 0 0 4 0
Svenska kyrkans unga 20 0 0 0
Svenska muslimer for fred och rattvisa 373 330 37 43
Sveriges kyrkosangsforbund 565 205 0 0
Y’s Men International region Sweden 0 0 6 3
Totalt 73539 67657 3251 3323
Samverkan 6vrigt 2017 2018 ploky 2018
Amnesty 90 0 1 0
Lararforbundet 18 0 0 0
Sveriges Makal6sa Foraldrar 14 0 0 0
Ovriga samverkansparter 145227 202835 2670 3756
Lokal/regional medlemsorganisation 8452 7687 79 97
Totalt 153801 210522 2750 3853
Egen verksamhet 2017 2018 2017 2018
Totalt 73563 70731 213 111
Totalt regionen 300903 348910 6214 7287

Ny regionindelning from 2018. Varden for 2017 ar omrdknade till ny regionindelning.
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Verksamheten per Ian och kommun

Antal studietimmar +/- Antal kulturprogram +/-
Stockholms l&n 2017 2018 2017 2018
Stockholms lan 940 0 0 0
Botkyrka 19446 21046 316 518
Danderyd 1311 593 87 59
Ekero 2538 2120 115 139
Haninge 14142 12546 260 198
Huddinge 3175 8528 133 241
Jarfalla 20664 26937 11 6
Lidingd 0 0 69 73
Nacka 5528 7887 124 199
Norrtalje 5878 5192 428 383
Nykvarn 59 0 0 0
Nyndshamn 1163 992 89 90
Salem 16 0 3 0
Sigtuna 914 534 38 42
Sollentuna 15541 13743 51 75
Solna 3262 1540 9 94
Stockholm 180970 210877 3740 3974
Sundbyberg 183 358 0 0
Sodertalje 5563 14216 6 209
Taby 441 430 1 3
Upplands-Bro 0 269 7 9
Upplands-Véasby 1964 1249 16 36
Vallentuna 235 216 16 37
Vaxholm 226 231 32 31
Varmdo 4442 3455 46 42
Osteraker 353 704 0 31
Summa 288954 333663 15,5% 5597 6489 15,9%
Gotlands lén 2017 2018 2017 2018
Gotland 9074 8749 624 671
Summa 9074 8749 -3,7% 624 671 7,5%

Ny regionindelning from 2018. Varden for 2017 ar omrdknade till ny regionindelning.
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Antal studietimmar +/- Antal kulturprogram +/-

Ovriga lan 2017 2018 2017 2018
Aneby 0 86 0 0
Boden 0 0 0 1
Borés 0 0 0 4
Karlsskoga 0 0 0 2
Karlskrona 0 0 0 3
Malmo 0 0 0 2
Norrkoping 0 0 0 10
Tierp 0 0 0 7
Trosa 2300 4684 0 0
Uppsala 1960 1728 23 98
Summa 4260 6498 52,5% 23 127 452,2%
Unika deltagare

Antal unika deltagare

Studiecirkel 9045 7881
Annan folkbildningsverksamhet 13720 14260
Summa 22765 22141

Sarskilda folkbildningsinsatser

Antal arrangemang Antal deltagare Antal studietimmar

2017 2018 2017 2018 2017 2018

Svenska fran dag 1 25 15 194 90 1999 734
Vardagssvenska 5 3 58 23 253 120
Uppsokande verksamhet utrikesfodda kvinnor 4 - 31 - 30
Foréaldrars delaktighet i larandet - 72 - 412 - 13678
Summa 30 94 252 556 2252 14562

Ny regionindelning from 2018. Varden for 2017 ar omrdknade till ny regionindelning.
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Forvaltningsberattelse

Verksamhetens inriktning
Sensus studieférbund Stockholm-Gotland ir en all-
minnyttig ideell forening. De ingdende medlemsor-
ganisationerna redovisas i sirskild forteckning,.
Sensus Stockholm-Gotland bedriver tillsammans
med sina medlemsorganisationer och ¢vriga sam-
arbetsparter verksamhet i form av studiecirklar,
kulturprogram och annan folkbildningsverksamhet.
Egenproducerad verksamhet bedrivs i Sensus Stock-
holm-Gotlands lokaler pa Torkel Knutssonsgatan,
i musikhuset pa Wallingatan, pa Annorlunda Mu-
sikskola och pa vart kontor i Norrtilje. Verksamhet
tillsammans med medlemsorganisationer och samar-
betsparter bedrivs i Stockholms 14dn och pa Gotland.

Uppfyllande av andamalskravet
Sensus Stockholm-Gotlands &ndamal enligt stadgan
ar:

Verksamhetsidé

Sensus studieférbund ska ge mojlighet till utveckling
och ldrande i ménskliga méten och genom kultur-
upplevelser. Sensus verkar for aktivt engagemang i
samhillet och i medlemsorganisationerna. Sensus ar-
betsformer ir studiecirklar, kulturprogram och annat
folkbildningsarbete.

Maluppfyllelse
Sensus Stockholm-Gotland bedriver folkbildning
med i huvudsak fyra olika intiktskallor:

e Bidragsberittigad folkbildning, finansierad via of-
fentliga folkbildningsbidrag inklusive deltagarav-
gifter.

e Verksamhet inom LSS - Lag (1993:387) om st6d och
service till vissa funktionshindrade.

e Projektfinansierad verksamhet, frimst via Allmén-
na arvsfonden, MUCF och europeiska strukturfon-
derna.

e Uppdrag, frimst av vara medlemsorganisationer,
fackférbund, kommuner och stadsdelar i regionen.

Dessa verksamheter bidrar pa olika sitt till att
uppfylla Sensus dndamal. Folkbildningens idé och
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metodik dr grund for allt vi gér. Genom folkbildning-
en verkar vi for att varje ménniska uppfattar sig som
lirande och skapande med ansvar och kraft att paver-
ka sin livsmiljo.

Vasentliga hdandelser under rakenskapsaret
Foreningen har inte nagra stiillda sikerheter eller an-
svarsforbindelser. Enligt styrelsens bedomning har
foreningen inga eventualforpliktelser. Vidare har inga
visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut som
leder till justeringar intriiffat mellan balansdagen och
datumet for utfirdandet.

Bidragsberattigad folkbildning
Sensus Stockholm-Gotland har under aret genom-
fort 348 910 studietimmar fordelat pa studiecirklar
och annan folkbildningsverksamhet, en 6kning med
15,4 %. Antalet kulturprogram var 7 287, en 6kning
med 17,3 % jaimfort med 2017.

Volymmassigt sker den bidragsberittigade verk-
samheten frimst inom tre olika omraden:

e Tillsammans med medlemsorganisationer som
Svenska kyrkan och Scouterna som omfattar savil
kulturverksambhet, till exempel inom musikomra-
det, inom livsfragor, ledarutbildningar och konfir-
mandarbete.

e Tillsammans med olika etniska foreningar och for-
eningar som ofta har sin grund i olika trosuppfatt-
ningar och som organiserar ménniskor som ir nya i
Sverige eller ir forsta generationens invandrare. Vi
har dven stora samarbeten med féreningar och or-
ganisationer som jobbar for att stirka unga ménn-
iskors delaktighet i samhiillet, till exempel lixhjil-
pen och Hello World.

¢ Genom kultur, bade egeninitierad verksamhet rik-
tad mot allmidnheten och verksamhet i samarbete
med foreningar bade mindre féreningar som korer
och dansgrupper och med stora musikféreningar
och hembygdsférbundets foreningar.

Under aret har vi ocksa sarskilt arbetat med de
medel som tilldelats studieforbunden for arbete
med asyls6kande i verksamheterna Vardagssvenska,



Svenska fran dag 1, Foriildrars delaktighet i barns l4-
rande, Medel for utrikesfodda kvinnor, samt statsbi-
drag fordelade av ldnsstyrelsen - tidiga insatser for
asylsokande (TIA).

Geografiskt finns vi ndrvarande i hela regionen; pa
landsbygden, i Visby, i Stockholms innerstad, i Stock-
holms fororter och i kranskommunerna, i Norrtilje
och i Sodertilje.

Projekt med malgrupp —

Personer med funktionsvariationer

Vi har under aret bedrivit tva verksamheter som vin-
der sig till personer med olika funktionsvariationer,
ett inom ramen for LSS och ett pa uppdrag av Stock-
holms stad.

Medis 5

En verksamhet med tjugofem konstnirer med littare
psykiska funktionsvariationer. De arbetar med, och
kompetensutvecklar sig inom, kulturella och konst-
nérliga uttryck som sang, musik, teater, bildkonst, se-
rier och forfattarskap. De driver ocksa en webbplats
dir verksamheten dokumenteras.

Kreativt center

I denna verksamhet nar vi varje vecka cirka hundra
synskadade eller blinda personer. Deltagarna bildar
sig inom olika konstnérliga uttryck, inom IT, sprak
och friskvard. Verksamheten genomférs pa uppdrag
av Stockholms stad.

Projekt

Under aret pagick en rad olika projekt med medel
fran externa finansiéirer, bland annat AMIF (Asyl-
migrations och integrationsfonden) och MUCF. De
storre har varit:

RddRum

En AMIF-finansierad verksamhet som syftar till att
ge nyanlinda personer opartiska och kostnadsfria rad
i kontakten med det svenska samhéllet. Sensus och
IM - Individuell minniskohjilp jobbar tillsammans
ed projektet. Vi finns med Radrum pa olika platser i
Stockholms ldn.

Antidiskrimineringsbyrdan Stockholm Norr
Antidiskrimineringsbyran arbetar fér ménniskors ritt
att inte bli diskriminerade. Vi arbetar forebyggande
genom att utbilda, informera och samverka med or-
ganisationer och allméinhet samt ger radgivning och
stod i diskrimineringsfragor till enskilda individer.

Fakturerade bildningsuppdrag

Sensus Stockholm-Gotland har under aret fortsatt
att erbjuda vara medlemsorganisatiner, fackférbund,
offentlig verksamhet, féretag och idédrivna organi-
sationer, olika former av bildningsinsatser. Nagra ex-
empel:

Processledning

Sensus Stockholm-Gotland verkar som processledare
hos olika organisationer, bade med egna koncept som
PREP - friskvard for parrelationer, Vuxendialog, Fa-
miljeverkstan och MOD - Mangfald och dialog, samt
som ledare i organisationers egna processer.

Arbetsmiljo

Vi genomfor, bade pa uppdrag och genom éppna
utbildningar, arbetsmiljéutbildningar vars innehall
erbjuder kompetensutveckling, nyheter inom lagstift-
ningen, aktuell forskning samt majligheter till erfa-
renhetsutbyte med ansvariga inom andra branscher.

Malgruppen for utbildningarna &r frimst skyddsom-
bud och chefer.

Mangfald i arbetslivet

Vi genomfor savil 6ppna utbildningar som behovs-
anpassade kring temat mangfald och inkludering pa
uppdrag av offentliga organisationer, TCO-sfiren och
privata foretag.

Overgripande malomraden

Under aret har Sensus Stockholm-Gotland fort-

satt att arbeta pa tviiren genom hela organisationen
med vara malomraden som bidrar till att vi finns
med och bidrar till att moétesplatser fér bildning och
kultur skapas tillsammans med medlemsorganisa-
tioner, samarbetsparter och deltagare. Vi bygger en
hog kompetens, skapar relevanta néitverk och mycket
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verksamhet kring vara malomraden att vara minn-
iska - livsfragor, rittighetsfragor och hallbarhet. Vi
har under aret gjort en mindre omorganisation for
att ytterligare stirka vart fokus pa vara malomraden,
gora det enklare att ta beslut nirmare verksamheten
och anviinda bredden av var kompetens i alla vara
relationer med medlemsorganisationer och samver-
kanspartners.

Ovriga hiandelser av vasentlig grad

Som en f6ljd av regionstyrelsen beslut 2017 att stirka
regionens fokus pa bidragsberittigad verksamhet och
att uppdragsutbildningar ej ska 6verstiga 25 % av den
totala omsittningen, har regionen inte arbetat med
att utveckla till exempel storre arbetsmarknadsut-
bildningar under 2018 samt bedrivit endast en LSS
verksamhet. Vi har i ssmband med detta dven avveck-
lat en av vara lokaler - Sjomanshemmet i Stockholm.
Vidare har Sensus genomfort en ny regionindel-

ning och gatt fran atta till sex regioner i Sverige. Fér
Stockholm Gotlands del har det inneburit att vi &r ut-
okats med fler kommuner och ett mindre regionkon-
tor med utbildningslokaler i Norrtilje.

Ekonomisk stéllning och resultat

2018 har varit ett ar av rorelse. Vi har fullt ut verk-
stilllt styrelsebeslutet fran 2017 som innebar en bety-
dande verksamhetsomstillning i och med avveckling-
en av stora och omfattande uppdragsutbildningar och
istiillet fokuserat pa att utveckla var bidragsberittiga-
de folkbildningsverksamhet.

Vi har dven legat kvar pa en ldgre niva pa var bi-
dragstilldelning jimfort med tidigare ar utifran verk-
samhetsvolym 2016. Detta samtidigt som vi 6kat var
bidragsberittigade verksamhet. Verksamhetsokning-
en innebir 6kade kostnader men 6kningen kommer
inte ge utfall i bidragstilldelningen forrdn 2020.

1 tilldgg till detta har vi haft flyttkostnader och om-
stillningskostnader éven detta ar da vi genomfort yt-
terligare en flytt. Vi minskade inte var personalstab i
paritet med verksamheten vi avvecklade och volymen
pa var folkbildningsverksamhet i syfte att ha resur-
ser att kunna utveckla och 6ka var bidragsberittigade
verksamhet. Detta har fallit vdl ut och regionen har
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okat med totalt 74 000 timmar under 2018. Prog-
nosen for 2019 pekar pa ytterligare en 6kning med
90 000 timmar.

Arets resultat landar pa -2 625 tkr. Regionen har
fortsdttningsvis ett eget kapital som ligger pa en niva
som inte foranleder att vi behover vidta nagra atgér-
der och har en i allménhet god likviditet.

Nagra jamférande nyckeltal

2018 | 2017 | Berdkningsformel

Likvidit et 145% | 151% | Omséttningstillgangar

Summa skulder
Soliditet 31% 34% Eget kapital

Totala tillgangar
Arbetskrafts- 57% 58% Personalkostnader
kostnad Omsattning
Lokalkostnader i 16% 14% Lokalkostnader
forhallande till oms Omséttning

Framtida utveckling

2019 kommer Sensus Stockholm-Gotland fortsatt
fokusera pa att arbeta for en langsiktig héallbarhet i
verksamhet och ekonomi med dnnu tydligare kopp-
ling till Sensus identitet och malomraden. Vi kommer
utifran en betydande verksamhets6kning 2018 och
en prognostiserad verksamhetsékning 2019 kunna ha
en ekonomi som langsiktigt 4r i balans fran och med
2020. Vi har under februari 2019 avtalat med Stock-
holms stad att vid kommande aterflytt till Medbor-
garhuset, endast disponera ett viningsplan. Aven
detta som ett led i att bygga en langsiktigt hallbar
ekonomi och verksamhetsniva.

For regionstimman star f6ljande kapital till forfogan-
de:

Balanserade medel 7792 441,19 kr
Arets resultat -2 625 246,67 kr
Bidragstillskott 477 000 kr

Totalt eget kapital inkl. arets resultat 5 664 194,52 kr

Styrelsen foreslar stimman att balanserade medel pa
5 664 194,52 kr 6verfors i ny rikning.
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Resultatrakning

Intakter Not 2018 2017
Verksamhetens intéakter

Deltagar- och forsaljningsintakter 20028 35839
Bidrag 1 37008 31441
Ovriga intakter 2 1459 2466
Summa rorelseintdkter (omsattning) 58495 69746
Foreningens intakter 0 0
Summa féreningens intakter 58495 69746

Verksamhetskostnader 3 -6596 -8101
Ovriga externa kostnader 4,5 -20752 -21775
Personalkostnader 6 -33541 -40163
Avskrivningar -144 -123
Summa kostnader -61033 -70162
Verksamhetens resultat -2538 -416

Resultat fran finansiella poster

Finansiella intékter 7 32 43
Finansiella kostnader -4 -4
Resultat efter finansiella poster -2510 -377
Skatt -115 0
Arets resultat -2625 -377
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Balansrakning

Tillgangar \[o] 2018-12-31 2017-12-31
Anlaggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier 8 187 160
Summa materiella tillgangar 187 160
Summa anldggningstillgangar 187 160

Omséttningstillgdngar

Kundfordringar 1682 3249
Ovriga fordringar 9 10346 11575
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 10 2183 3648
Kassa och bank 3463 3985
Summa omséttningstillgangar 17674 22457
Summa tillgdngar 17861 22617

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Balanserat resultat 11 7792 8169
Arets resultat -2625 -377
Balanserat kapital 477 0
Summa eget kapital 5644 7792
Skulder
Leverantorsskulder 4261 4574
Ovriga kortfristiga skulder 12 1650 3798
Forutbetalda intakter/upplupna kostnader 13 6306 6453
Summa skulder 12217 14825
Summa eget kapital och skulder 17861 22617
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Noter

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisning har upprittats i enlighet med arsre-
dovisningslagen och BFNAR 2012:1 (K3). Tillimpade
principer dr oférindrade jaimfort med foregaende ar.
De viktigaste redovisnings- och virderingsprinciper-
na som har anvints vid upprittande av de finansiella
rapporterna sammanfattas nedan.

Varderingsprinciper m.m.
Tillgangar, avsittningar och skulder har vérderats till
anskaffningsvirde om inget annat anges nedan.

Fordringar
Fordringar har efter individuell virdering upptagits
till belopp varmed de beriiknas inflyta.

Bidrag
Bidrag redovisas som intdkt niir villkoren for att er-
halla bidraget har uppfyllts.

Bidrag som erhallits for att téicka vissa kostnader
redovisas samma riikenskapsar som den kostnad bi-
draget ir avsett att ticka.
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Deltagar- och forsaljningsintakter
Intdkten redovisas i den period som verksamheten
har gt rum.

Ovriga intédkter
Salda tjanster inom Sensus och mot MO samt lokal-
intdkter.

Avskrivningsprinciper och anlaggningskostnader
For maskiner och inventarier gors avskrivning enligt
plan pa ursprungliga anskaffningsvirden och berik-
nad livsldngd.

Foljande avskrivningsprinciper tillimpas:
e IT-utrustning (datorer mm) 3ar

o

« Ovriga inventarier 54ar

Ideellt arbete

Utover anstélld personal har Sensus manga cirkelle-
dare och kulturarbetare som genomfor verksamhet
utan nagon ersittning,.



Resultatrakning 2018 plokly

Not 1 Bidrag
Statsbidrag 23232 23145
Statsbidrag, uppdrag asylverksamhet* 322 418
Uppsokande och motiverande insatser® 100 0
Foréaldrars delaktighet i larandet* 3334 0
Uppdrag vardagssvenska* 0 200
Landstingsbidrag 2998 2594
Kommunbidrag 3649 3607
Projektbidrag 2394 812
ESF-bidrag 979 665
Summa 37008 31441

* Avser under aret utbetalt bidrag for sarskilda satsningar. Avrékning sker under 2019
och det finns indikationer pa en positiv slutavrakning som tas med i AR 2019.

Not 2 Ovriga rorelseintakter
Salda tjanster 980 1427
Lokalintakter 21 47
Kostnadsersattningar 7 153
Ovriga intakter 51 40
Hyresrabatt 400 800
Summa 1459 2 466
Not 3 Material och externa verksamhetstjanster
Materialkostnader, studiematerial -3727 -5092
Erséattning juridiska personer -2869 -3010
Summa -6596 -8101

Arvoden och sociala kostnader till verksamhetspersonal redovisas under personalkostnader.

Not 4 Operationella leasingavtal
Forfaller till betalning inom ett ar 4118 3568
Forfaller till betalning senare an ett &r men inom fem ar 20481 5365
Summa 24599 8933
Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 3568 4254

For narvarande finns ett evakueringskontrakt for kontorslokaler under de ar som renovering av Medborgarhu-
set padgar, ett kontor i Visby samt tva verksamhetslokaler, en i Stockholms stad och en i Sollentuna kommun.
Det finns i dagslaget en 6verenskommelse med Stockholms stad om aterflytt till Medborgarhuset i juni 2020.

Not 5 Ovriga externa kostnader
Lokaler/fastigheter -9353 -9760
Forbrukningsinventarier, reparation m.m. -1006 -1303
Resekostnader, kost/logi, transporter -928 -932
Marknadsforing -526 -564
Kontorskostnader -8797 -9031
Ovriga externa kostnader -142 -185
Summa -20752 -21775

Resultatrakning, fortsattning 2018 2017
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Not 6 Personalkostnader

Styrelse

Antalet ledamoter i regionstyrelsen ar 12 stycken, varav en fackligt fortroendevald.

Konsfordelning 7 mén och 5 kvinnor.

Arvoden, forlorad arbetsinkomst -98 -99
Sociala kostnader -31 -34
Summa -129 -133

Sensus har ej nagra ataganden for pensioner till styrelsen.

Anstélld manadsavlénad personal

Tillsvidareanstallda 57 67
ddrav man/kvinnor 24/33 29/38
Regionchef och andra ledande befattningshavare 6 7
dérav méan/kvinnor 2/4 3/4
Visstidsanstallda 6 0
dérav man/kvinnor 4/2 -
Léner manadsavionad personal -19260 -23329
Sociala kostnader -5940 -7 380
Pensionskostnader -2367 -3012
Summa -27567 -33720
Verksamhetspersonal

Cirkelledare, 6vriga ledare 2633 2300
dérav man/kvinnor 1180/1453 1052/1248
Artister, forelasare 907 861
ddrav mén/kvinnor 474/433 408/453
Ovriga verksamhetsledare 314 215
ddrav méan/kvinnor 112/202 71/144
Totalt antal cirkel-, grupp- och kulturarbetare ej lika med summan ovan. 3505 3410

Av dessa cirkel-, grupp- och kulturarbetare arbetar de flesta ideellt.

Arvoderade ledare

Antal arvoderade cirkelledare 287 314
Arvoden cirkelledare -3479 -3874
Sociala kostnader -939 -1007
Arvoden kulturarbetare -651 -750
Sociala kostnader -157 -161
Arvoden Ovriga verksamhetsledare -404 -1180
Sociala kostnader -260 -381
Summa -5889 -7354

Sensus har ej nagra ataganden for pensionsforsakringar till cirkelledare som ej &r tillsvidare-
anstdllda utover sociala avgifter enligt lag. Tillsvidareanstéllda cirkelledare redovisas ovan.

Resultatrakning, fortsattning
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Ovriga personalkostnader

Kostnadsersattningar -78 -91
Utbildningskostnader (kurs/konferensavgifter) -532 -456
Foretagshalsovard — friskvard -334 -494
Ovriga personalkostnader -99 -94
Summa -1044 -1136
Summa personalkostnader brutto -34630 -42343
Avgar

Lonebidrag 1088 2180
Summa personalkostnader netto -33541 -40163
Sjukfranvaro

Arvoderade cirkelledare och kulturarbetare ar inte inraknade eftersom de uteslutande ar
timanstallda, och registrering av sjukfranvaro inte forekommer.

Total sjukfranvaro som en andel av ordinarie arbetstid 4,83% 6,17 %

Andel av den totala sjukfrdnvaron som avser sammanhangande

sjukfranvaro om 60 dagar eller mer 57,39% 27,73%

Sjukfranvaro som en andel av varje grupps ordinarie arbetstid

Kvinnor 6,07 % 7,82%
Man 2,85% 3,70%
Aldersfordelat 0,00% 0,00%
0-29 ar 3,01% 5,48%
30-49 ar 6,45 % 7,06 %
50 ar-
Not 7 Finansiella intakter
Ranta Swedbank 32 43
Finansiella intakter 32 43
Balansrakning 2018 2017
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Not 8 Inventarier och maskiner

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid arets borjan 4553 4773
Nyanskaffningar 171 91
Utrangeringar 0 -311
Summa anskaffningsvéarde 4724 4553

Ackumulerade avskrivningar enligt plan

Vid arets borjan -4393 -4581
Utrangeringar 0 311
Arets avskrivning -144 -123
Summa ackumulerade avskrivningar -4538 -4393
Utgaende saldo 187 160
Not 9 Ovriga fordringar
Upplupna bidragsintékter 10336 11308
Kortfristiga fordringar 5 261
Skattekonto 5 6
Summa 10346 11575
Not 10 Forutbetalda kostnader/upplupna intakter
Forutbetalda kostnader 1150 1278
Upplupna intakter 1032 2370
Summa 2182 3648
Not 11 Eget kapital
Ingdende balans 7792 8169
Redovisat resultat -2625 -377
Balanserat kapital* 477 0
Utgaende balans 5644 7792

* Avser bidragstillskott vid regionombildning 20180101.

Not 12 BAvriga kortfristiga skulder
Personalens kallskatt 603 834
Forutbetalda bidrag 1037 2164
Ovriga kortfristiga skulder 10 799
Summa 1650 3798
Not 13 Forutbetalda intakter/upplupna kostnader
Upplupna léner 471 380
Semesterloneskuld inklusive sociala avgifter 1838 1806
Sociala kostnader 804 1022
Forutbetalda intékter/upplupna kostnader 132 384
Administrationsavgift Sensus riksforbund 3061 2862
Summa 6306 6453
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Revisionsberattelse

Till regionstimman i Sensus studieférbund Stock-
holm-Gotland, org.nr. 802006-3155

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sen-
sus studieférbund Stockholm-Gotland for ar 2018.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upp-
riittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en i alla viisentliga avseenden rittvisande bild av for-
eningens finansiella stillning per den 31 december
2018 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr for-
enlig med arsredovisningens ovriga delar.
Vi tillstyrker ddrfor att regionstimman faststéller
resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sve-
rige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs
nirmare i avsnitten ”Den auktoriserade revisorns an-
svar” samt “Den fortroendevalde revisorns ansvar”.
Vi dr oberoende i férhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revi-
sor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr
tillrackliga och &ndamalsenliga som grund f6r vara
uttalanden.

Annan information dn drsredovisningen

Det ir styrelsen som har ansvaret fér den andra in-
formationen. Den andra informationen bestar av
Arsberittelsen (men innefattar inte rsredovisningen
och var revisionsberittelse avseende denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfat-
tar inte denna information och vi gér inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen ir
det vart ansvar att 1dsa den information som identi-
fieras ovan och 6verviga om informationen i visent-
lig utstrickning ir oforenlig med arsredovisningen.
Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap
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vii 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer
om informationen i 6vrigt verkar innehalla visentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avse-
ende denna information, drar slutsatsen att den an-
dra informationen innehaller en visentlig felaktighet,
ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovis-
ningen uppréttas och att den ger en riittvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven
for den interna kontroll som den bedémer ér n6d-
vindig for att uppritta en arsredovisning som inte
innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar
styrelsen fér bedomningen av féreningens férmaga
att fortsitta verksamheten. Den upplyser, nir sa ar
tillampligt, om férhallanden som kan paverka féorma-
gan att fortsitta verksamheten och att anviinda anta-
gandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om styrelsen avser att likvidera
foreningen, upphora med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar
Jag har att utfora revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mal 4r att uppna en rimlig grad av si-
kerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Rimlig
sikerhet ir en h6g grad av sékerhet, men &r ingen ga-
ranti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i arsredovis-
ningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag pro-



fessionellt omdéme och har en professionellt skep-

tisk instillning under hela revisionen. Dessutom:

. identifierar och bedomer jag riskerna for

visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig

dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utf6r granskningsatgirder bland annat utifran
dessa risker och inhédmtar revisionsbevis som &r till-
rickliga och indamalsenliga f6r att utgora en grund
for mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en
visentlig felaktighet till f61jd av oegentligheter &r ho-
gre dn for en visentlig felaktighet som beror pa miss-

tag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i

maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, fel-

aktig information eller asidosittande av intern kon-
troll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av foren-
ingens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsatgirder som
ir lampliga med hiinsyn till omstindigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den inter-
na kontrollen.

e utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprin-
ciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen
anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprit-
tandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slut-
sats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns nagon visentlig osidkerhets-
faktor som avser sadana hindelser eller forhallan-
den som kan leda till betydande tvivel om foéren-
ingens formaga att fortsiitta verksamheten. Om jag
drar slutsatsen att det finns en visentlig oséker-
hetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i arsredovis-
ningen om den visentliga osidkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ir otillrickliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framti-
da hindelser eller férhallanden gora att en forening
inte langre kan fortsétta verksamheten.

e utvdrderar jag den 6vergripande presentationen,

strukturen och innehallet i arsredovisningen, dér-

ibland upplysningarna, och om arsredovisningen

aterger de underliggande transaktionerna och hin-

delserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat re-
visionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déri-
bland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som jag identifierat.

Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen
och didrmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
mal dr att uppna en rimlig grad av séikerhet om huru-
vida arsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger
en rittvisande bild av féreningens resultat och still-
ning.

Rapport om andra krav
enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande
Utover var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens forvaltning for Sensus
studieférbund Stockholm-Gotland f6r ar 2018.

Vi tillstyrker att regionstimman beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalande
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sve-
rige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i av-
snittet "Revisorns ansvar”. Vi dr oberoende i férhal-
lande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige.
Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r
tillrickliga och dndamalsenliga som grund f6r vart
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som ansvarar for forvaltningen.



Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen,

och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot visentligt avseende féretagit nagon atgird eller
gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan for-
anleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sikerhet éir en hog grad av sikerhet, men
ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka at-
girder eller forsummelser som kan féranleda ersitt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvinder den auktoriserade revisorn pro-

Stockholm den 26 april 2019
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Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor
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fessionellt omdéme och har en professionellt skep-
tisk instiillning under hela revisionen. Granskningen
av forvaltningen grundar sig frimst pa revisionen av
rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsat-
girder som utfors baseras pa den auktoriserade re-
visorns professionella bedomning och 6vriga valda
revisorers bedomning med utgangspunkt i risk och
visentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskning-
en pa sadana atgirder, omraden och forhallanden
som dr visentliga for verksamheten och dér avsteg
och overtridelser skulle ha sérskild betydelse for for-
eningens situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atg#rder och andra
forhallanden som ir relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet.






Vi ger mojlighet till utveckling och ldrande i manskliga moten
och genom kulturupplevelser. Vi erbjuder den nyskapande
motesplatsen, dar manniskor starker sin kompetens, vagar
overskrida sina granser och flyttar perspektiven in i framtiden.

Varje manniska uppfattar sig som larande och skapande med
ansvar och kraft att paverka sin livsmiljo. Det lokala och globala
samhadllet praglas av tillit eftersom varje manniskas kapacitet
tas tillvara. Organisationer och arbetsplatser utvecklas med
engagerad och kompetent medlemskraft och medarbetarkraft.

Sensus studieforbund Stockholm-Gotland
Box 4401, 102 68 Stockholm
sensus.se/stockholm-gotland




